
《摄影基础》课程标准及规划
一、课程性质与任务
《摄影基础》课程是 电子商务专业的一门基础必修课程。其任

务主要是让学生数码设备的各项功能使用、光圈、快门、曝光、
ISO、WB、构图等摄影业务的相关理论知识和操作技能，具备从事
相关行业的基本职业能力。

二、课程教学总体目标
通过本课程的学习，使学生在零的基础上，能运用数码相机的

光圈、快门、曝光、景深、ISO、WB、焦距以及构图、用光、布光
的基本理论知识和操作技能完成摄影助理岗位的实际工作任务，熟
悉商业摄影的总体工作流程，具备影楼或工作室摄影助理相关业务
的职业能力，达到国家初级摄影师职业资格的鉴定要求。同时，在
完成项目任务的活动中，激发学生的学习热情，培养敬业爱岗精神，
学会沟通与合作，树立标准化、规范化、安全和生态等意识，在此
基础上形成以下职业能力：

 培养学生爱岗敬业的职业能力
 培养学生在实际应用中的分析、判断、解决问题的能力 ；
 培养学生的应变能力和团队协作能力；
三、教学内容及其具体教学目标和要求
（一）     
1．教学目标
通过摄影基础知识讲解和拍摄练习，学生能掌握数码摄影的各

项基础知识及运用，让学生能顺利进入人像摄影基础阶段的教学
2．教学要求

1、能熟练掌握数码影像设备各项功能的合理使用，数码影

像设备常见问题处理。

2、掌握数码摄影的光圈、快门、曝光、景深、ISO、WB、焦距、
构图等基础知识， 

3．教学内容

（1）数码摄影设备的功能和使用   



① 机身（品牌介绍、数码单反）介绍
② 镜头（变焦环、对焦环、焦距）
③ 熟悉功能键（开关、主功能盘、副功能盘、菜单）

（2）数码摄影基础知识  

① 曝光三角（光圈、快门、ISO）的学习及运用
② WB 的学习和运用
③ 摄影基础构图
（3）人像用光
① 光的属性（光质、光强、光向、光比、光的类型）
② 单灯布光（鳄鱼光、蝴蝶光、三角光、阴阳光）
③多灯布光法
（二） 
1．教学目标
通过模拟工作室套系拍摄练习，掌握各种摄影用光技巧，培养

学生在商业摄影工作中的交际与口才能力、应变能力和团队协作意
识，锻炼学生的团队协作能力。为学生进入摄影实训阶段打好基础。

2．教学要求

（1）、能熟练掌握室内室外用光知识并能合理使用，影棚设备

常见问题处理。

（2）、掌握商业摄影的影棚灯、外拍灯、布光、等基础知识，

并能合理利用。

（3）、掌握主题摄影的创作步骤和方法技巧、表现手法。

 
3．教学内容

（1）人像摄影室内用光  
① 光的属性（光质、光强、光向、光比、光的类型）
② 单灯布光（鳄鱼光、蝴蝶光、三角光、阴阳光）
③ 多灯布光法（双灯布光法、三灯布光法）



④ 室内用光创作
（2）人像摄影外景用光

① 外景测光方法
② 外拍灯、反光板的运用
③ 外景用光创作
四、教学原则和方式方法
1. 教学原则
在落实方向性、科学性原则的前提下，遵照以下原则开展教学

活动：
① 按照《国家初级摄影师》相关职业标准进行教学；
②  充分体现项目引领、实践导向的课程设计思想。以完成任务

的典型活动项目来驱动，通过现场指导、参观调研、技能训
练、教学实践、岗位实习等一系列理论与实践学习一体化的
活动，以多媒体教学为辅助等多种教学手段相结合的方式来
完成教学，让学生以团队在各种活动中进行自主探究式的学
习和实践，在完成工作任务的过程中掌握应具备的职业能力；

③  以学生为本，教学内容以实践性、实用性为主，寓教于乐，
循序渐进；

④  教学体现先进性，立足于贵州地区本行业的发展现状，将商
业摄影方面的新技术、新风格、新设备及时纳入教学，使教
学更贴近本行业的发展和实际需要；

⑤ 教学活动设计具有可操作性、启发性、趣味性和指导性。
2. 教学方法
① 项目教学法。以任务驱动、项目引领，明确学习的目标，检

查学习的达成；
② 理实一体教学法。将规范、流程的学习和练习紧密结合起来，

使学生在做中学，教师在做中教；
③ 任务和评价的分层。尊重学生的差异并在学习和评价过程中

得以合理地量化，激发不同层次学生学习的积极性；
④ 多媒体教学法。拓展课堂视野，提高课堂效率。



3. 教学项目设计及课时计划
本课程总学时为 40 学时，每周 2 学时。其中教学时间 32 学时，

考核 8 学时。具体安排如下：

类型 序号 教学项目（内容） 课时
1 数码摄影设备的功能和使用 4
2 数码摄影基础知识 4

 摄
影

基
础

3 人像用光基础 4
4 人像摄影命题创作 4
5 人像摄影室内用光 4
6 人像摄影外景用光 4
7 人像摄影用光室内主题创作 4
8 人像摄影用光外景主题创作 4

商
业

 人
像

摄
影

基
础

9 考核 8
10 合计 40

4. 组织实施
①体现能力本位的职业教育理念，以现场教学和技能训练为主，

加强学生实际操作能力的培养。在教学过程中渗透任务引领型的项
目活动，由教师提出要求，让学生寻找解决问题的方法和措施，诱
发学生的学习兴趣，通过不断的实践让学生具备本课程相关业务的
相应职业能力；

②本课程教学的关键是现场指导。在教学过程中，应立足于将
理论基础知识融贯在实际操作中，采用理论与实践学习一体化的教
学方式。倡导在教师指导下，让学生在学中做、做中学，为学生提
供自主发展的时间和空间，努力培养和提高学生的创新精神和综合
职业素质。

③以马杰的“行为目标模式”过程为基础，设置了 5 个环节，
即：

第一步，教师设置情境，任务驱动；
第二步，教师进行必要的岗位技能传授；
第三步，学生在教师的指导下完成任务；



第四步，评价；
第五步，通过作业，进行拓展和提升。
5. 参考教材
教材采用国家教育部制定推荐教材。

教 材 名 称 出 版 社 主 编

数码摄影与摄像入门
教程

高等教育出版社 雷波

6．教学资源的开发与利用
① 充分利用实训室和创业基地，实现教学与培训合一，教学与

实训合一，教学与创业合一，满足学生综合职业能力培养的要求；
② 开发本课程的多媒体教学课件和实训指导手册；
③ 充分发挥行业优势，利用行业资源，建立校企合作的实训模

式，让学生在真实的环境中磨练自己，提升其综合职业素质。
五、评价和考核
1. 评价目的
能对学生的学习成果进行科学、有效地评价，直接影响到了学

生学习积极性和学习成效。科学的评价体系还能帮助教师有效地对
学习过程进行监控，以帮助学生学习和进一步提高。

2. 评价原则
① 改革传统的学生评价手段和方法。主要根据实践操作结果来

评价学生掌握技能的水平。可采用项目评价、阶段评价、目标评价
等评价方式；

② 关注评价的多元性。在以实际操作能力为主的前提下，结合
课堂提问、学生作业、技能竞赛、考试等方式来综合评价学生成绩；

③ 注重对学生动手能力和在实践中分析、解决问题能力的考核；

④ 以实践能力考核为主，理论知识考核为辅综合评价学生的能
力，发展学生的心智。

3. 评价方式



考核项目 考核内容 所占比例

课堂听讲 考勤 10%

实验操作 实训 30%

布置作业 作品完成情况 40%

期末考试 所学知识基本概念及应用 20%

4. 评价标准

一、考场要求：（教室、机房、画室、实训室等）

实训室或室外

二、考试设备及素材要求：（所需软件、是否需屏幕演示、考试时有无

素材等）

设备：数码单反相机、反光板、电脑

素材：由学生根据考试要求自行准备，或与指导老师沟通进行具体操作

三、监考老师要求：（对监考教师有无特殊要求）

无

四、考试用时：（一个人或一个班用时多少）

20 课时（学生以团队为单位进行规定主题创作 200 张以上，精选 20 张

拍摄任务）

五、其它考试说明：

无



六、考试内容及评分标准：（表格多少可删除或增加）

考核内容 评分标准 分值

设备的使用（能正确使用

数字相机，合理使用三脚

架、云台；能正确设置数

字相机的拍摄模式、快门、

光圈、ISO、WB 进行拍摄）

有一项不符合要求，扣 1

分，扣完为止

10

构图（整体均衡、主体突

出、色彩和谐）

有一项不符合要求，扣 2

分，扣完为止

10

光线造型（主次分清、细

节合理、过度自然、无多

余投影、无交叉投影）

有一项不符合要求，扣 1

分，扣完为止

20

主题外景写真练习(调整图

片影调正常、选择方法合

理、拼接处衔接自然、有

一定的艺术创新(

1.      构图适当

2.      方法合理

3.      衔接自然

4.      一定的艺术创新

40

让图片更具魅力的方法

（以后期结合）

1、裁剪合理

2、后期调色体现作品的整

体效果

20




